AZIENDA OSPEDALIERA Df RILIEVD
NAZIGNALE E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE

REGIONE SICILIANA
AZIENDA OSPEDALIERADI RILIEVO NAZIONALE E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE
“GARIBALDI” CATANIA

AVVISO PUBBLICO D1 SELEZIONE, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER IL CONFERIMENTO DI
DUE INCARICHI AI SENSI DELL’ART. 15 OCTIES DEL D.LGS N. 502/92, A N. 2 TECNICI
SANITARI DI LABORATORIO BIOMEDICO, PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO PSN
ANNO 2017 — LINEA 6.12 - RETI ONCOLOGICHE, DAL TITOLO “PROFILAZIONE GENOMICA
E FARMACOGENOMICA DEI TUMORI SOLIDI E STUDIO DELLE CORRELAZIONI
PREDITTIVO — PROGNOSTICHE E FINALITA TRASLAZIONALE E D RICERCA CLINICA
APPLICATA™.

L’ARNAS “Garibaldi” di Catania indice avviso pubblico di selezione, per titoli e colloquio, per il
conferimento di due incarichi ai sensi dell’art. 15 octies del d.lgs. n. 502/1992, a n. 2 Tecnici Sanitari
di Laboratorio Biomedico, finalizzati alla realizzazione del Progetto PSN anno 2017 — linea 6.12 —
Reti Oncologiche, dal titolo “Profilazione Genomica e Farmacogenomica dei tumori solidi e studio
delle correlazioni predittivo — prognostiche e finalita traslazionale e di ricerca clinica applicata”, per
la durata di 2 anni (rinnovabili per un ulteriore anno) per ciascun incarico, ¢ per un compenso lordo
pari ad € 24.000,00 per ciascun incarico.

Gli incaricati dovranno attenersi alle disposizioni che saranno impartitc dai Responsabili del Progetto,
in relazione alle attivita progettuali.

Per I'ammissione alla selezione gli aspiranti dovranno possedere, alla data di scadcnza per la
presentazione della domanda, i seguenti requisiti generali e specifici:

1. REQUISIT]1 GENERALI DI AMMISSIONE:

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dallc leggi vigenti, o cittadinanza di uno
dei paesi dell’Unione Europea;

b} non avere riportato condanne penali definitive;

¢) godimento dei diritti civili e politici;

d) non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego presso Pubbliche Amministrazioni;

e) idoneita fisica allo svolgimento dell’incarico, che sara verificata da questa ARNAS prima del
conferimento dell’incarico.

2. REQUISITI SPECIFICI D1 AMMISSIONE:

a) laurea Trignnale in Professioni Sanitarie Tecniche (L/SNT3);

b) iscrizione all’Ordine dei Tecnici sanitari di radiologia medica e delle Professioni sanitarie
tecniche, della riabilitazione e della prevenzione (TSRM-PSTRP);

¢) csperienza professionale maturata nel settore delle scienze e tecniche laboratoristiche.

La mancanza di anche uno solo dei suddetti requisiti generali e specifici comportera la non ammissione
alla selezione ovvero, nel caso di carenza riscontrala all’atto del conferimento dell’incarico, la
decadenza dall’incarico stesso.



3. MODALITA' DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE
La domanda di partecipazione alla selezione, redatta in carta semplice secondo il modello allegato,
firmata in calce, ed indirizzata al Dircttore Generale dell’ ARNAS Garibaldi, dovra essere trasmessa
esclusivamente mediante posta certificata, a pena di esclusione, al seguente indirizzo di posta
elettronica certificata: reclutamentorisorsepsn@pec.ao-garibaldi.ct.if entro il termine perentorio del
quindicesimo giorno successivo alla pubblicazionce del presentc bando ncll’Albo pretorio on-line
dell’ Azienda.
Qualora detto giorno sia festivo il termine & prorogato al primo giorno successivo non festivo.
Nella domanda i candidati dovranno indicare sotto la propria responsabilita:

s cognome, nome, data e luogo di nascita, residenza e recapito telefonico;

= il possesso della cittadinanza italiana o equivalenie;

¢ il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti, ovvero i motivi della non iscrizione o della
cancellazione dalle liste medesime;

e I’assenza di condanne penali € di procedimenti penali pendenti, ovvero ¢ condanne penali
riportate (anche se sia stata concessa amnistia, condono, indulto ¢ perdono giudiziale)

¢ [’assenza di condanne per reati contro la Pubblica Amministrazione;

e i titoli di studio posseduti;

o di dare il proprio consenso al trattamento dei dati personali compresi i dati sensibili, ai fini
della gestione della presente procedura, ai sensi del D. Lgs. 30/6/2003 n. 196, come modificato
dal d. Igs. n. 101 del 2018 in conformita al Regolamento U.E.2016/679 (G.D.P.R.);

e I’indirizzo pec al quale ricevere le comunicazioni riguardanti la presente procedura e di
impegnarsi a comunicarc ogni cventuale variazione dello stespo. -

La validita ed ammissibilita delle domande pervenute a mezzo PEC ¢ subordinata all’utilizzo di una
casella di posta elettronica certificata, esclusivamente personale.

Non & ammissibile la domanda inviata da casella di posta elettronica semplice/ordinaria.

Tutte le comunicazioni da parte dell’ARNAS a coloro che hanno presentato la propria candidatura
saranno trasmesse esclusivamente alla PEC individuale dalla quale & stata trasmessa I’istanza.

L’ Azienda declina ogni responsabilita per gli eventuali disguidi nella trasmissione della pec, compreso
il mancato invio di files in allegato richiesti o I'illeggibilitd degli stessi, la dispersione di
comunicazioni, dipendente da inesatte indicazioni del recapito da parte dell’aspirante o da mancata
oppure tardiva comunicazione del cambio di indirizzo PEC indicato nella domanda.

L ’invio deve avvenire in un’unica spedizione, con i scguenti allegati solo in formato PDDF: a) copia
documento di riconoscimento; b) domanda; ¢) elenco documenti; d) tutta la documentazione da
produrre, come meglio specificato nel successivo punto 4 del presente avviso.

La validita della trasmissione e ricezione del messaggio di posta elettronica certificata & attestata,
rispettivamente, dalla ricevuta dell’accettazione e dalla ricevuta dell’avvenuta consegna.

Non saranno in nessun ¢aso prese in considerazione le domande inviate oltre i termini di scadenza.
Non verranno prese in considerazione le istanze pervenutc prima della pubblicazione del presente
avviso.

L’ Azicnda si riserva di non valutare le domande incomplete.



4. DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE ALLA DOMANDA
Alla domanda devono essere allegati i seguenti documenti:
e dichiarazioni sostitutive, ai sensi e per gli effetti del D.P.R. n. 445 del 28/12/2000 (articoli 46-
47), relative al possesso dei requisiti generali ¢ specifici di ammissione;
¢ curriculum formativo ¢ professionale datato, firmato ¢ redatto in forma di autocertificazione,
pena la non valutabilita delle dichiarazioni in esso contenute;
e tutti i documenti, i titoli ¢ le pubblicazioni che i concorrenti ritengano opportuno presentare nel
proprio interesse, agli effetti della valutazione di merito e della formulazione della graduatoria;
e clenco datato e firmato dei documenti e titoli presentati.
Alle dichiarazioni sostitutive va allegata copia fotostatica di valido documento di riconoscimento, che
puo essere prodotta in un'unica copia sufficiente per tutte le dichiarazioni presentate.
All’interno del curriculum, vanno autocertificati fatti o stati acquisiti nefle Pubbliche Amministrazioni,
mentre possono essere allegati i certificati inerenti fatti o stati acquisiti prcsso soggetti privati (ad es.
titoli professionali o formativi). In tale ultima ipotesi la documentazione pud essere presentata in carta
semplice con apposizione in calce della dichiarazione sostitutiva di atto di nolorieta che ne attesti la
conformita all’originale.
Qualora il candidato si avvalga dell'autocertificazione, la stessa deve consentire all'amministrazione
una chiara identificazione del documento o titolo cui si riferisce.
Le autocertificazioni riguardanti |’espletamento di servizi o di qualsiasi altra attivita, devono indicare
in modo dettagliato data di inizio ¢ [ine del periodo di riferimento, il ruole o il compito per il quale
sono stati esercitati e 1’'ente 0 Amministrazione presso i quali sono stati svolti.
Le pubblicazioni, che devono essere edite a stampa, devono comunque essere prodotte in copia
semplice, unitamente alla relativa dichiarazione sostitutiva di atto di notorietd che ne attesti la
conformita all’originale.
Tutti i documenti pervenuti per via telematica o informatica devono essere presentati dall’istante in
conformita alle disposizioni contenute nel d.1gs. n. 82/2005 (Codice dell’ Amministrazione Digitale).

5. MODALITA’ DI ESPLETAMENTO
La Commissione Esaminatrice, per la valutazione dei titoli e del colloquio, dispone di 20 punti cosi
ripartiti:
6 punti per i titoli:
fino a 2 punti per il voto di laurea;
fino a 4 punti per il curriculum, dando adeguata valutazione all’attivita scientifica ed alle attivita
formative e di perfezionamento attinenti al Progetto;
14 punti per la valutazione del colloguio, volto alla verilica del possesso di particolari caratteristiche
e competenze del candidato funzionali alla realizzazione del Progetto de guo.
La data ¢ il luogo del colloquio saranno comunicati ai candidati all’indirizzo pec personale, indicato
nella domanda, con un preavviso di almeno 15 giorni.
La graduatoria degli aspiranti verra redatta in base ai punteggi risultanti dalla valutazione dei titoli
prodotti e del punteggio conseguito nel colloguio e potra esscre utilizzata per altre selezioni riguardanti
personale del medesimo profilo professionale.
L’inserimento nella graduatoria é comunque subordinato al superamento del colloquio con il
conseguimento nello stesso di un punteggio di almeno 9/14.




L’individuazione dei vincitori ¢ elfettuata con apposito atto deliberativo successivamente al quale si
procedera alla stipula di appositi contratti individuali di diritto privato a tempo determinato, ex art. 15
octies del d.1gs. n. 502/1992, tra il legale rappresentante dell’ Arnas Garibaldi ed i soggetti dichiarati
vincitori.

6. TRATTAMENTO DATI PERSONALI

Tutti i dati di cui I’ Amministrazione verrd in possesso a seguito della presente procedura verranno
trattati ncl rispetto del D.Lgs. 30/6/2003 n. 196, come modificato dal D. Lgs n. 101 del 2018, in
conformita al Regolamento U.E. 2016/679 (G.D.P.R.).

La presentazione della domanda di partecipazione all’avviso da parte dei candidati implica il consenso
al trattamento dei dati personali, compresi i dati sensibili, a cura dell’ufficio preposto alla
conservazione delle domandc e all’utilizzo delle stesse per lo svolgimento delle procedure finalizzate
all’avviso.

7. CLAUSOLA DI SALVAGUARDIA
Per quanto non espressamente previste ncl presente avviso, si rinvia alle disposizioni normative
applicabili.
1.’ Azienda, a suo insindacabile giudizio, si riserva la facolta di modificare, revocare o sospendere il
prescnte avviso, qualora ricorrano motivi di pubblico interesse, senza insorgenza di alcun diritto o
pretesa da parte dei candidati.
In particolare, ’ARNAS Garibaldi, al fine di garantire la massima partecipazione alle selezioni in
questione, procedera alla revoca della procedura avviata qualora venga ammesso alla fase di
valutazione soltanto un candidato.
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SCHEMA DI DOMANDA

Al Direttore Generale
dell’ARNAS Garibaldi
SEDE
I1/1a sottoscritto/a nato/a a
il ¢ residente nel comune di , in  via
n. , recapito telefonico
CHIEDE

di partecipare all’avviso pubblico di selezione, per titoli ¢ colloquio, per il conferimento di due
incarichi a tempo determinato, ai sensi dell"art. 15 octies del d.lgs. n. 502/1992, a n. 2 Tecnici Sanitari
di Laboratorio Biomedico, per la realizzazione del Progetto PSN anno 2017 — linea 6.12 — Reti
Oncologiche, dal titolo “Profilazione Genomica e Farmacogenomica dei tumori solidi e studio delle
correlazioni predittivo — prognostiche ¢ finalita traslazionale e di ricerca clinica applicata”.

A tal fine, consapevole delle sanzioni penali previste dallart. 76 del DPR n. 445/2000, nel caso di
dichiarazioni mendaci, falsitd negli atti, uso o csibizione di atti falsi o contenenti dati non
rispondenti a verita

DICHIARA
sotto la sua pcrsonale responsabilita ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000 di essere in
possesso dei seguenti requisiti generali di ammissione (sbarrare le caselle di interesse):
O di essere in possesso della cittadinanza italiana o equivalente o di uno dei paesi dell’Unione

Europea )i

U di non avere riportato condannc penali definitive ¢ di non avere procedimenti penali pendenti;
O ovvero di riportare le seguenti condanne penali: (anche se sia stata concessa amnistia, condono,

indulto o perdono giudiziale) ;

Q di non avere riportato condanne per reati contro la Pubblica Amministrazione;

O di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di , ovvero di non

essere iscritlo per il seguente motivo ;

O di essere nella seguente posizione nei riguardi degli obblighi militari ;

]

di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso Pubblichc Amministrazioni;

U di avere I’idoneita fisica allo svolgimento dell’incarico.



di essere altresi in possesso dei seguenti requisiti specifici di ammissione:

U laurea in Professioni Sanitarie Tecniche (L/SNT3), conseguita in data _

presso , tOn votazione ;

Q iscrizione all’Ordine dei Tecnici sanitari di radiologia medica e dellc Professioni sanitarie

tecniche, della riabilitazione e della prevenzione (TSRM-PSTRP) di al n,

a decorrere dal "

U di avere maturato esperienza professionale nel settore delle scienze e tecniche laboratoristiche

(indicare tipologia di attivita ed enti presso cui & stata svolta ).

IV1a sottoscritto/a dichiara, inoltre;

O di dare il proprio consenso al traitamento dei dati personali, compresi i dati sensibili, ai fini della
gestione della presente procedura, ai sensi del D. Lgs. 30/6/2003 n. 196, come modificato dal
D.Lgs. n. 101 del 2018 in conformita al Regolamento U.E.2016/679 (G.D.P.R.).

Q che I'indirizzo PEC personale al quale verri effettuata ogni comunicazione & il seguente

. impegnandosi a comunicare ogni eventuale variazione del

suddetto indirizzo.

Alla presente atlega:

1) copia di valido documento di riconoscimento;

2) documentato curriculum formative professionale, datato, firmato ed autocertificato ai sensi
e per ghi effetti del D.P.R. n. 445 del 28/12/2000;

3) dichiarazioni sostitutive, ai sensi e per gli effetti del D.P.R. n. 445 del 28/12/2000 (46-47),
relative al possesso dei requisiti previsti dal bando;

4} altra documentazione che si ritiene utile ai fini della valutazione di merito presentata
secondo le modalita prescritte ncll’avviso;

5) elenco dei documenti prodotti, datato e firmato.

Data

Firma (non autenticata)




